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Shodno odredbama Zakona o slobodnom pristupu informacijama ("SLlist CG", br. 44/12), podnosimo zahtjev
za pristup sljede¢im informacijama — dokumentima:

1. Odluke o izboru drzavnih sluZbenika i namjestenika za radna mjesta, koja su oglagena od strane Uprave
za kadrove za potrebe Skupstine Ce Gore u periodu od 1. januara 2014, godine do 1. januara 2015,
godine.

2. Rang liste na osnovu kojih su donijete odluke o izboru drzavnih sluzbenika i namje3tenika za radna
mjesta, koja su oglasena od strane Uprave za kadrove za potrebe Skupstine Crne Gore u periodu od 1.
januara 2014, godine do 1. januara 2015. godine.

3. Ugovori sklopljeni izmedu Skupitine Crne Gore i agencija za posredovanje u zaposljavanju, u periodu
od 1. januara 2014. godine do 1. januara 2015. godine.

4. Sporazumi o preuzimanju radnika sklopljeni izmedu Skupstine Crne Gore i drugih drzavnih organa i
organa lokalne samouprave, u periodu od 1. januara 2014. godine do 1. januara 2015. godine.

5. Ugovori o djelu sklopljeni sa pravnim i fizi€kim licima za potrebe Skupstine Crne Gore v periodu od 1.
januara 2013. godine do 1. januara 2015. godine.

6. Rjesenja o napredovanju zaposlenih u Skupstini Crne Gore donijeta tokom 2014. godine.

Qdluke o dodjeli priznanja zaposienima u Skupstini Crne Gore donijeta tokom 2014. godine.

8. Rjeienja o ocjenama rada zaposlenih u Skupstini Crne Gore za 2014. godinu i za 2013. godinu.
NAPOMENA: U cilju zaStite licnih podataka zaposlenih, prilikom dostavljanja kopija rjeSenja o
ocjenama rada, moguée je dostavljanje informacija u ograni¢enom obimu, uz brisanje imena i
prezimena.

~

Pristup predmetnim dokumentima traZzimo u cjelosti elektronskim putem na email milena@institut-alternativa.org.

Ukoliko je gore navedena opcija nemoguca zbog nepostojanja elektronske verzije dokumenta, pristup Zelimo ostvariti
dostavom kopije putem poste, preporu¢enom pogiljkom na adresu Instituta Alternativa Ul. PokaMiraevica, Kroling
3/3, Podgorica.

S obzirom da su traZene informacije precizne i da ne zahtijevaju druge dodatne radnje, molimo da nam iste
dostavite u zakonskom roku u jednom od ova dva navedena oblika.

S postovanjem,

Milena Milogevic,

istraZiva€ica javnih politika,

Institut alternativa _—

Ul. Boka Miragevica, "Kroling", 3/3 } e T

institut alternativa oy

81 000 Podgorica, Crna Gora 0 a g ‘ ;"
020 268 686, 067 237 660 T
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Broj: 00-41/15-6/3
Podgorica, 26. februar 2015. godine

Skupstina Crne Gore, na osnovu ¢lana 30 stav 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,,S).
list Crne Gore®“, br. 44/12), postupajuci po zahtjevu za pristup informacijama Instituta alternativa iz
Podgorice, Ul. Doka MiraSevica, ,,Kroling™, 3/3, br. 00-41/15-6 od 11. februara 2015. godine, radi
pristupa informacijama, donosi

RJESENJE

Dijelimi¢no se usvaja zahtjev za pristup informacijama Instituta alternativa iz Podgorice, br. 00-
41/15-6 od 11. februara 2015. godine, pa mu se dozvoljava pristup odlukama o izboru drZavnih
sluzbenika i namjestenika, odnosno kandidata, za radna mjesta koja su oglaSena od strane Skupstine
Crne Gore za potrebe Sluzbe Skupstine Crne Gore, i rang listama za izbor kandidata za popunu radnih
mjesta u Sluzbi Skupstine Crne Gore, na osnovu kojih su donijete odluke o izboru kandidata za radna
mjesta koja su oglaSena od strane Skupstine Crne Gore za potrebe Sluzbe Skupstine Crne Gore, i to u
dijelu koji se odnosi na period od 1. jula 2014. godine do 1. januara 2015. godine, imajuéi v vidu da je
navedenim informacijama pristup ve¢ odobren za period od 1. januara do 1. jula 2014. godine. Takode
se dozvoljava se pristup odlukama o dodjeli priznanja zaposlenima u Skupstini Crne Gore, donijetim
tokom 2014. godine.

Ograni¢ava se Institutu alternativa pristup informacijama sadrZanim u ugovorima o djelu,
sklopljenim sa fizitkim licima, za potrebe Skupstine Crne Gore, u periodu od 1. jula 2014, godine do 1.
Jjanuara 2015. godine, u dijelu koji se tie adresa stanovanja i brojeva Ziro racuna fizi¢kih lica &ija se
imena pojavljuju u traZenoj dokumentaciji, u skladu sa Zakonom o zatiti podataka o li¢nosti (,,Sl. list
Crne Gore®, br. 79/08, 70/09 i 44/12), na nain §to se ti podaci bridu prije kopiranja. U navedenom
periodu nije zakljuCen nijedan ugovor o djelu sa pravnim licima, za potrebe Skupstine Crne Gore.

Odbija se zahtjev za pristup informacijama u dijelu koji se odnosi na ugovore, sklopljene izmedu
Skupstine Crne Gore i agencija za posredovanje u zapo$ljavanju, u periodu od 1. januara 2014. godine
do 1. januara 2015. godine; sporazume o preuzimanju zaposlenih, sklopljene izmedu Skupitine Crne
Gore i drugih drZavnih organa i organa lokalne samouprave, u periodu od 1. januara 2014. godine do 1.
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januara 2015. godine, i rjeSenja o napredovanju zaposlenih u Skupstini Cme Gore, donijeta tokom 2014.
godine jer Skupstina Crne Gore nije u posjedu trazenih informacija, odnosno u navedenom periodu
nijesu sklapani navedeni ugovori, odnosno sporazumi niti su dono3ena navedena rjedenja.

Odbija se zahtjev za pristup informacijama u dijelu koji se odnosi na rjeSenja o ocjenama rada
zaposlenih u Skupstini Crne Gore za 2014. godinu i za 2013. godinu jer je omogucavanje pristupa ovim
informacijama protivno ¢lanu 2 stav 2 Zakona o zatiti podataka o li¢nosti.

Odbija se zahtjev za pristup informacijama u dijelu koji se odnosi na odluke o izboru drzavnih
sluzbenika i namjestenika, odnosno kandidata, za radna mjesta koja su oglaSena od strane Skupstine
Crne Gore za potrebe Sluzbe Skupstine Crne Gore, u periodu od 1. januara do 1. jula 2014. godine; rang
liste za izbor kandidata za popunu radnih mjesta u Sluzbi Skupstine Crne Gore, na osnovu kojih su
donijete odluke o izboru kandidata, za radna mjesta koja su oglaena od strane Skupstine Crne Gore za
potrebe SluZbe Skupstine Crne Gore, u periodu od 1. januara do 1. jula 2014. godine; i ugovore o djelu,
sklopljene sa fizickim licima za potrebe Skupstine Crne Gore, u periodu od 1. januara 2013. godine do
1. jula 2014. godine, kao neosnovan, imajuci u vidu da je pristup navedenim informacijama ve¢
omogucen u toku prethodnih 3est mjeseci.

Pristup informacijama iz stava 1 dispozitiva ovog rjesenja, koje Skupdtina Crne Gore posjeduje u
elektronskoj formi, ostvari¢e se dostavom kopija informacija, elektronskim putem, na e-mail adresu
podnosioca zahtjeva — milena(@institut-alternativa.org. Pristup informacijama iz stava 1 dispozitiva
ovog rjedenja, koje Skupstina Crne Gore posjeduje u Stampanoj formi, ostvari¢e se dostavom kopija
informacija u $tampanoj formi, neposredno, na adresu podnosioca zahtjeva, a nakon dostavljanja dokaza
o uplati troskova postupka. Pri tom, pristup informacijama iz stava 2 dispozitiva ovog rjeSenja ostvarice
se dostavom kopija informacija, sa napomenom o izvrienom brisanju, neposredno, na adresu podnosioca
zahtjeva, a nakon dostavljanja dokaza o uplati trotkova postupka.

Tro8kovi postupka odreduju se u iznosu od 48,30 eura, koje je Institut alternativa duZan da uplati u
korist Skupstine Crne Gore, na Ziro racun br. 907-83001-19, 1 o tome dostavi odgovarajuéi dokaz.

Zalba protiv ovog rjedenja ne odlaze njegovo izvrienje.
Obrazlozenje

Institut alternativa iz Podgorice podnio je Skupstini Cme Gore zahtjev za pristup informacijama, br.
00-41/15-6 od 11. februara 2015. godine, kojim je traZio da mu se omoguéi pristup informacijama —
dokumentima:

1. Odlukama o izboru drzavnih sluzbenika i namjestenika za radna mjesta, koja su oglasena od
strane Uprave za kadrove za potrebe Skupstine Crne Gore u periodu od 1. januara 2014. godine
do 1. januara 2015. godine.

2. Rang listama na osnovu kojih su donijete odluke o izboru drZzavnih sluzbenika i namjestenika za
radna mjesta, koja su oglasena od strane Uprave za kadrove za potrebe Skupstine Crne Gore u
periodu od 1. januara 2014. godine do 1. januara 2015, godine.

3. Ugovorima sklopljenim izmedu Skupitine Crne Gore i agencija za posredovanje u zapo$ljavanju,
u periodu od 1. januara 2014, godine do 1. januara 2015. godine.
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4. Sporazumima o preuzimanju radnika sklopljenim izmedu Skupstine Cme Gore i drugih drzavnih
organa i organa lokalne samouprave, u periodu od 1. januara 2014. godine do 1. januara 2015.
godine.

5. Ugovorima o djelu sklopljenim sa pravnim i fizi¢kim licima za potrebe Skupétine Crne Gore u
periodu od 1. januara 2013. godine do 1. januara 2015. godine.

6. RjeSenjima o napredovanju zaposlenih u Skupstini Crne Gore donijeta tokom 2014. godine.

Odlukama o dodjeli priznanja zaposlenima u Skupstini Crne Gore donijeta tokom 2014. godine.

8. Rjesenjima o ocjenama rada zaposlenih u Skupstini Crne Gore za 2014. godinu i za 2013.
godinu.

=

U postupku po zahtjevu za pristup informacijama, Skupstina Crne Gore je utvrdila da posjeduje
trazene informacije, opisane u st. 1, 2, 4 i 5 dispozitiva rjeSenja. Utvrdeno je da se u dijelu informacija,
opisanom u stavu | dispozitiva rjedenja, ne nalaze podaci &ijim bi se objelodanjivanjem ugrozio neki od
interesa iz ¢lana 14 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, pa nalazi da zahtjev u ovom dijelu
treba usvojiti kao osnovan, u skladu sa élanom 13 Zakona o slobodnom pristupu informacijama.

U skladu sa &élanom 39 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjedtenicima (,,SI. list Crne Gore®, br.
39/11, 50/11, 66/12 i 34/14), interni oglas unutar dr7avnog organa, interni oglas izmedu drzavnih
organa, javni oglas i javni konkurs za popunu radnih mjesta u Sluzbi Skupstine Crne Gore objavljuje
Sluzba Skupstine Crne Gore. Napominjem da su rang liste za izbor kandidata za popunu radnth mjesta u
Sluzbi Skupitine Cme Gore, na osnovu kojih su donijete odluke o izboru kandidata, za radna mjesta
koja su ogladena od strane Skupstine Crne Gore za potrebe Sluzbe Skupstine Crne Gore, u periodu od 1.
jula 2014. godine do 1. januara 2015. godine, dostupne na internet stranicama Skupstine Crne Gore, na
adresi http://www.skupstina.me/index.php/me/skupstina/sluzba-skupstine/zaposlenje.

Skupstina Crne Gore je utvrdila da dio traZenih informacija, opisan u stavu 2 dispozitiva rjesenja,
sadrzi i adrese stanovanja i brojeve Ziro raduna fizi¢kih lica ¢ija se imena pojavljuju u traZenoj
dokumentaciji, radi ¢ije zaStite je, &lanom 14 stav 1 tatka | Zakona o slobodnom pristupu
informacijama, propisana mogucnost ograni¢enja pristupa informacijama. Shodno navedenom,
Skupstina Crne Gore nalazi da je ovim informacijama potrebno ograni¢iti pristup do isteka roka iz ¢lana
15 stav | Zakona o slobodnom pristupu informacijama.

Pristup navedenom dijelu informacija ogranifava se brisanjem, na nacin da se ne oSteti izvornik
informacija, kako je to i propisano ¢lanom 24 stav 2 Zakona o slobodnom pristupu informacijama. S tim
u skladu, na poledini dokumenta u &ijem prilogu su traZzene informacije, unosi se napomena o izvrSenom
brisanju sa obavjestenjem o obimu izvrienog brisanja, potpisana od strane saradnice za slobodan pristup
informacijama u Sluzbi Skupstine Crne Gore.

Predmetne informacije kojima se pristup omoguéava, ukljuéujuéi i informacije kojima se pristup
ograni¢ava, imaju 483 stranice formata A4, a radi brisanja li¢nih podataka sadrZanih u dijelu
informacija, neophodno je izvr§iti kopiranje informacija. Zbog toga, a imajuci v vidu da je ¢lanom 33
stav 2 Zakona o slobodnom pristupu informacijama propisano da ,,Podnosilac zahtjeva snosi troSkove
postupka za pristup informaciji koji se odnose na stvarne troskove organa vlasti radi kopiranja,
skeniranja i dostavljanja traZene informacije, u skladu sa propisom Vlade Crne Gore®, kao i da je
¢lanom 1 Uredbe o naknadi troskova u postupku za pristup informacijama (,,SI. list Crne Gore®, br.
02/07) propisano da tro$ak kopiranja informacije formata A4 iznosi, po stranici, 0,10 eura, troSkovi
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postupka se odreduju u ukupnom iznosu od 48,30 eura, na ime kopiranja informacija, a koje je
podnosilac zahtjeva duZzan platiti i o tome dostaviti Skupstini Crne Gore dokaz, shodno ¢lanu 33 st. 216
Zakona o slobodnom pristupu informacijama.

Skupstina Crne Gore je utvrdila da ne posjeduje dio traZenih informacija, opisan u stavu 3
dispozitiva rjeSenja, s obzirom na to da nije sklopljen nijedan ugovor izmedu Skupstine Crne Gore i
agencija za posredovanje u zapoS$ljavanju niti sporazum o preuzimanju zaposlenih izmedu Skupétine
Crne Gore i drugih drzavnih organa i organa lokalne samouprave, niti je donijeto ijedno tjedenje o
napredovanju zaposlenih u Skupstini Crne Gore, u periodu od 1. januara 2014. godine do 1. januara
2015. godine.

Skup$tina Crne Gore je utvrdila da bi dostavljanje rjeSenja o ocjenama rada zaposlenih u Sluzbi
Skupitine Crne Gore bilo protivno €lanu 2 stav 2 Zakona o zastiti podataka o liénosti.

Skupstina Crne Gore je utvrdila da je rjeSenjem Skupstine Crne Gore, br. 00-41/14-134/4 od 26.
septembra 2014. godine, podnosiocu zahtjeva, na osnovu njegovog ranijeg zahtjeva, od 3. septembra
2014. godine, omoguéen pristup istim informacijama iz stava 5 dispozitiva rjeSenja pa nalazi da
predmetni zahtjev u tom dijelu treba odbiti kao neosnovan, shodno &lanu 29 stav 1 tacka 2 Zakona o
slobodnom pristupu informacijama, kojim je, izmedu ostalog, propisano da ¢e organ vlasti odbiti zahtjev
za pristup informaciji ako je podnosiocu zahtjeva bio omogucen pristup istoj informaciji u toku
prethodnih $est mjeseci.

Zalba na rjelenje ne odla¥e izvr¥enje, shodno &lanu 36 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama.

Na osnovu izloZenog, odluceno je kao u dispozitivu rjesenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Agenciji za zastitu licnih podataka i
slobodan pristup informacijama u roku od 15 dana od prijema rjesenja, neposredno ili preko Skupstine
Crne Gore. Zalba se podnosi u dva primjerka, sa dokazom o uplati 5,00 eura administrativne takse na
ziro raun br, 907-83001-19, shodno tarifnom broju 2 Zakona o administrativnim taksama (,,SI. list
RCG®, br. 55/03, 46/04, 81/05 i 02/06, i ,,S1. list Crne Gore®, br. 22/08, 77/08, 03/09, 40/10, 73/10,
20/11,26/11 1 56/13).

Dostavljeno:
*Podnosiocu zahtjeva za pristup informacijama

*u spise predmeta
*a/a
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