
                              PARLAMENTARNI PROGRAM NDI-a U CRNOJ GORI 
 
Od 2002. godine, uz finansijsku podršku Ameri�ke agencije za me�unarodni razvoj (USAID), 
Nacionalni demokratski institut za me�unarodne poslove (NDI) pruža savjetodavnu podršku 
rukovodstvu, poslanicima i službenicima u Skupštini Crne Gore kroz seminare, savjetovanja, 
studijske posjete, komparativna istraživanja i analize i druga korisna dokumenta.  
 
NDI je do sada organizovao studijske posjete parlamentima Holandije, Ma�arske, Slova�ke, 
Finske i Estonije, kao i Kongresu SAD-a i parlamentu države Merilend. Pored toga, eksperti iz 
pomenutih zemalja, kao i iz Slovenije, Hrvatske, Makedonije, Kanade, Njema�ke i Irske su na 
poziv NDI-a dolazili u Crnu Goru da podijele iskustva iz parlamentarnog i politi�kog života sa 
crnogorskim kolegama. NDI je razvio i praksu izrade CD-ova sa prevedenim materijalima, 
prikupljenim tokom studijskih posjeta, koji se dostavljaju svim zainteresovanim u Skupštini, a 
objavljuju se i na vebsajtu NDI-a.  
 
Od marta 2002. do maja 2003. godine, uz podršku ambasade Holandije, NDI je obezbijedio 
zna�ajnu kompjutersku opremu za Skupštinu, instalirao komunikacionu mrežu i pružio podršku u 
izgradnji skupštinskog vebsajta. 
 
U septembru 2003. godine, Centar za demokratsku tranziciju (CDT) je, u saradnji sa Skupštinom, 
NDI-em i Univerzitetom Crne Gore, otpo�eo sa realizacijom Internship programa u Skupštini 
(program stažiranja za studente završnih godina fakulteta), uz savjetodavnu i finansijsku podršku 
NDI-a.  
 
NDI je tako�e obezbijedio obimnu savjetodavnu podršku i komparativna iskustva Radnoj grupi za 
izradu Poslovnika Skupštine, kao i prilikom izrade novog Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji 
radnih mjesta u Službi Skupštine. Do sredine 2006. godine, Skupština je iskoristila tu podršku za 
usvajanje nekih novih poslovni�kih i organizacionih rješenja i stvorila pretpostavke za pove�anje 
broja zaposlenih sa namjerom da odgovori rastu�oj ulozi parlamenta kao zakonodavnog i 
nadzornog tijela. NDI je 2008. izradio i obiman Priru�nik za službenike Skupštine sa preko 80 
dokumenata o organizacionim i upravlja�kim zadacima koji su relevantni za organizaciju uopšte, 
kao i materijalima koji se odnose na specifi�ne funkcije i zadatke službe parlamenta. Ovaj 
priru�nik je poslužio i kao osnova za organizovanje seminara za službenike Skupštine 
posve�enog unapre�enju administrativnih kapaciteta ove zna�ajne državne institucije.  
 
NDI je u oktobru 2006. godine pripremio izvještaj pod nazivom „Novi izazovi za novi mandat“ sa 
analizom klju�nih izazova u radu Skupštine i konkretnim preporukama za unapre�enje njene 
uloge kao institucije od klju�nog zna�aja za razvoj demokratije i težnju Crne Gore da postane 
�lanica EU. Tokom 2009. godine, NDI je ažirirao ovaj dokument sa ciljem razmatranja ostvarenog 
napretka i naglašavanja pitanja koja još uvijek predstavljaju izazov u radu crnogorskog 
parlamenta i njegovoj rastu�oj ulozi u sistemu upravljanja u Crnoj Gori.  
 


